[bookmark: _Hlk106006229]ACTA DE INSTALACIÓN DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y DE INTERVENCIÓN FRENTE AL HOSTIGAMIENTO SEXUAL DE LA NOTARÍA CORCUERA DEL DISTRITO DE TRUJILLO PROVINCIA DE TRUJILLO DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD POR EL PERIODO 2022-2024 (24 de julio del 2022 al 24 de  del 2024)


ACTA N° 001 -2022-CSST e IFHS

De acuerdo a lo regulado por la Ley Nº 29783 y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo Nº 005-2012-TR y la Ley 27942 y su Reglamento, aprobado por el Decreto Supremo Nº 014-2019-MIMP, siendo las 8:00 am, del 24 de julio del 2022, en las instalaciones de la empresa Repuestos Miguelitos Sac, ubicado en Av. Cesar Vallejo 833, Trujillo-La Libertad; se han reunido para la instalación del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo y de Intervención frente al Hostigamiento Sexual, las siguientes personas:
La Gerente: ZENAIDA KOU DE ZANABRIA, DNI 18181665
El Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo y de Intervención Frente al Hostigamiento Sexual.

Habiéndose verificado el quórum establecido en el artículo 69º del Decreto Supremo N. º 005-2012-TR, se da inicio a la sesión.

I. AGENDA: 

1. Instalación del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo y de Intervención frente al Hostigamiento Sexual. 
2. Establecimiento de la fecha para la siguiente reunión ordinaria.

II. DESARROLLO DE LA REUNIÓN

1. Instalación del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo y de Intervención Frente al Hostigamiento Sexual

A efectos de proceder a la instalación del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo y de Intervención Frente al Hostigamiento Sexual para el 2022-2024 (24 de julio del 2022 al 24 de julio del 2024), la Gerente, toma la palabra, dando por instalado el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo y de Intervención Frente al Hostigamiento Sexual.


2. Definición de la fecha para la siguiente reunión.
De acuerdo al artículo 68º del Decreto Supremo N.º 005-2012-TR y el Decreto Supremo 014-2019-MIMP, el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo y de Intervención Frente al Hostigamiento Sexual se reúne con periodicidad mensual en día previamente fijado, por lo que corresponde definir la fecha para la siguiente reunión ordinaria.

Luego de la deliberación se definió citar a reunión ordinaria para el 27 de Agosto del 2022, a las 5:00 am.



III. ACUERDOS 

En la presente sesión de instalación del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo y de Intervención Frente al Hostigamiento Sexual, los acuerdos a los que se arribaron son los siguientes:

1. Citar a la siguiente reunión de trabajo para el 27 de agosto del 2022, a las 5:00 pm, en sala de reuniones. 
2. Siendo las 05:50 pm, del 23 de julio del 2022, se da por concluida la reunión, firmando los asistentes en señal de conformidad.
	
……………………………………………..……….
[bookmark: _GoBack]                                                        ZENAIDA KOU DE ZANABRIA

                                                     GERENTE





Aprobado por:
Representantes del Empleador      			Representantes de los Trabajadores


	 
	 
……………………………………………….                           ………………………………………….
Zanabria Kou Miguel Angel                                                  Ruiz Reyna Daniel Ronald
                Presidente                                                                           Miembro 






………………………………………….                              ………………………………………….              
Maria del Pilar Rumiche                                                         Diana Yazmin Silva Saldaña 
                 Secretaria                                                                              Miembro 









